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In dit nummer informatie over: 
 

• CAO nieuws 
• Pensioen     

• Sportleiding gezocht   e-mail : post@stk-drenthe.nl 
• Nieuwe personeelskaart  internet:  www.stk-drenthe.nl 

• Gegevens STK    telefoon:   0593-540093 

 
 
CAO nieuws 

 
Nadat in mei de onderhandelingen 
met de vakbond zijn gevoerd, is 
onlangs de CAO door alle partijen 
ondertekend. 
De nieuwe CAO heeft een looptijd 
van 1-6-2010 t/m 31-12-2012. 
 
De belangrijkste punten: 
 
Artikel 11 Salarissen 
Per 1-9-2011 worden de 
schaalsalarissen verhoogd met 1,5%. 
Per 1-9-2012 worden de 
schaalsalarissen verhoogd met 1%. 
 
De salarisverhogingen zijn deze 
maand doorgevoerd. 
 
Artikel 25 Compensatieregeling 
Sociale partners zijn in het kader van 
een stimuleringsregeling pensioen 
overeengekomen, dat met ingang van 
1 april 2012 een compensatieregeling 
zal worden ingericht. 
 
 

 
  

 Pensioen  

 
Zoals onlangs aan verenigingen en 
sportleiders gemeld,  is er naast de 
CAO voor Sportverenigingen een 
tweede CAO (de “CAO voor 
Sportverenigingen inclusief pensioen”) 
afgesloten, waardoor het mogelijk is 
dat sportleiders deel kunnen gaan 

nemen aan een pensioenregeling van 
PFZW. Behalve het pensioen (artikel 
25) is de CAO verder identiek. 
 
Om verenigingen geleidelijk te laten 
wennen aan de kosten van pensioen 
is gekozen voor een instapregeling, 
waarbij in 2011 slechts 30% van de 
premie hoeft worden betaald. 
Natuurlijk is de opbouw van pensioen 
in dat jaar ook maar 30%. 
In 2012 is het 40%, in 2013 is het 
50% en zo door totdat in 2018 de 
volledige pensioenpremie wordt 
betaald. De verdeling tussen 
werkgever en werknemer is 50% ! 
Het arbeidsongeschiktheidspensioen 
is wel direct voor 100% verzekerd. 
 
De keuze voor pensioen ligt bij de 
werknemers (trainers). 
Indien men kiest voor pensioen komt 
men in dienst van “STK Drenthe 
pensioen”, zal de arbeidsovereen-
komst ook door deze stichting worden 
overgenomen en zal inhouding van 
pensioenpremie op de loonstrook 
plaats vinden. 
 
In het najaar volgt nog een 
informatieavond over de 
pensioenregeling. Een datum is op dit 
moment nog niet bekend. Indien de 
trainer daarop vooruitlopend nu al 
wenst deel te nemen aan de 
pensioenregeling, kan hij/zij dit 
aangeven en zullen wij een en ander 
in gang gaan zetten. 
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Sportleiding gezocht 
 (herhaald bericht) 

 
Regelmatig bereikt ons van 
verenigingen de vraag of wij nog 
trainers en sportleiders kennen die op 
zoek zijn naar werk. 
 
De vraag bij verenigingen is namelijk 
groter dan het (nieuwe) aanbod. 
 
Aangezien STK Drenthe zich niet 
bezighoudt met het werven van 
sportleiders en geen vacaturebank 
heeft, kunnen wij verenigingen 
slechts wijzen op het bestaan van de 
digitale vacaturebank voor de sport: 
www.sportvacnoord.nl 
 
Echter willen wij bij deze onze eigen 
trainers/sportleiders ook wijzen op de 
mogelijkheid zich (kosteloos en 
vrijblijvend) op deze website aan te 
bieden wanneer zij op zoek zijn naar 
uitbreiding van hun werkzaamheden. 
 
Tevens kunnen onze sportleiders 
wellicht bij kennissen en collega’s - 
die nog niet via STK werken - en 
wellicht deze website nog niet 
kennen, hierna verwijzen. 
 
 

 
 

Nieuwe personeelskaart  

 
Graag attenderen wij  verenigingen op 
het nieuwe formulier voor het 
opvragen van de persoonsgegevens 
van de werknemers. Indien u nog 
oude formulieren heeft, gelieve deze te 
vernietigen en alleen nog gebruik te 
maken van het nieuwe exemplaar 
(model 2011). 
Binnenkort volgt ook een nieuw 
formulier  “gegevens nieuwe 
contracten (model 2011)”.  
 

 
 
Op onze website kunt u het nieuwe 
formulier downloaden onder het kopje 
“formulieren”. 
 

Alle gegevens STK Drenthe op 
een rijtje  

 
STK Drenthe is een stichting met een 
vrijwillig bestuur welke bestaat uit 6 
personen die allemaal een affiniteit 
met sport hebben. Ieder heeft in 
principe vanuit zijn eigen achtergrond 
een “aandachtsgebied” binnen STK: 
 
Wim Poll (voorzitter) 
Tineke Hartger (secretaris) 
Jan Draaijer (penningmeester) 
Henk Coenraadts (personele zaken) 
Hans van Markus (automatisering) 
Marcel Walvius (juridische zaken) 
 
De werkzaamheden op het bureau 
worden gedaan door drie parttime 
medewerksters, die in principe  
allround zijn en vaak allemaal uw 
vraag kunnen beantwoorden maar 
natuurlijk wel hun specifieke taken 
hebben: 
 
Astrid Sijbring (financiële  adm.) 
Geesje Jonker (salarisadministratie) 
Janny Grootjans (ziekteadministratie) 
 
Eursingerweg 3a 
9411 BA  Beilen 
 
� 0593-540093 
�  0593-542153 
� post@stk-drenthe.nl 
� www.stk-drenthe.nl 
 
Bereikbaarheid:  
In elk geval alle ochtenden van 8.00 
tot 12.00 uur en de meeste middagen 
ook bereikbaar maar (vaak) niet op 
woensdag en vrijdagmiddag. 
Bezoek: graag op afspraak. 
 
Aanleveren (salaris)mutaties (door 
verenigingen !!!):  
Vóór de 10e van de maand. 
 
Retour zenden contracten: 
Graag per omgaande, zonder 
getekend exemplaar volgt geen 
salarisbetaling. 
 
Incassodatum (voor verenigingen): 
Rond de 21e van de maand 
 
Salaris betaaldatum (sportleiders): 
Op de 25e van de maand of soms 
eerder als de 25e op een feestdag of in 
het weekend valt. 
 


