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| STK Drenthe verlaagt tarief

Het bestuur van STK Drenthe heeft
onlangs besloten haar tarief voor de
dienstverlening te verlagen.

Het percentage voor het doen van de
maandelijkse administratie de zgn.
“kosten STK” gaat per 1 mei 2011
van 4,3% naar 3,3%.

Het percentage voor het ziekterisico
blijft ongewijzigd, namelijk 2,5%.

STK Drenthe heeft hiertoe besloten
vanwege de positieve resultaten van
afgelopen twee jaar welke (achteraf)
worden teruggegeven aan de
verenigingen c.q. sportorganisaties.
De resultaten lijken structureel
waardoor de tarieven naar beneden
bijgesteld kunnen worden en het
voordeel dus vooraf terug kan
worden gegeven.

De tarieven waren sinds 1-4-2008
niet gewijzigd en ook toen was de
wijziging een verlaging !!!

STK Drenthe biedt - als stichting
zonder winstoogmerk — haar
dienstverlening voor
sportverenigingen/sportorganisaties
(het op zich nemen van het
werkgeverschap en de daarbij
behorende loonadministratie) aan
tegen het laagst mogelijke tarief.

‘ Naleving verzuimprotocol ‘

Ziekte- en hersteld meldingen moeten
zowel door de sportleider als de
vereniging/organisatie tijdig worden
gedaan. Ook wijzigingen m.b.t. ziekte
en/of gedeelteliike werkhervattingen
moeten gemeld worden. Helaas
gebeurt dit niet altijd.

Waar wij ook tegenaan lopen is het
feit dat werknemers met de
bedrijfsarts afspreken om op een
bepaald (toekomstig) moment te
hervatten en er daarom geen
vervolgafspraak wordt gemaakt. Dit is
natuurlijk prima als er dan ook op
dat moment daadwerkelijk weer
gewerkt gaat worden. Maar als de re-
integratie = anders verloopt dan
gepland moet de sportleider zelf actie
ondernemen: zowel ons berichten als
de arbodienst berichten.

Ook zien wij de rol van de vereniging
graag groter dan nu de praktijk is.
Door restitutie van ons ziektegeld
wordt wellicht de prikkel weggenomen
om te zorgen dat hun zieke
sportleider (weer) hersteld en
terugkeert in het eigen werk.

Wijj zullen de restitutie van het
ziekengeld wellicht in de toekomst
gaan koppelen aan de kosten van de
vervanging. Er moet een prikkel
blijven bij de materieel werkgever om
onze uitkering uit ons fonds te



minimaliseren en hierdoor de kosten
voor alle verenigingen laag te houden.

Het verzuimprotocol wordt aan elke
trainer/sportleider bij indiensttreding
verstrekt en is verder na te lezen op
onze website (zie tabblad actueel).

Tenslotte het uitdrukkelijke verzoek
om ook zwangerschap en het
doorgeven van het zwangerschaps-
verlof bij ons tijdig te melden.

CAO voor Sportverenigingen ‘

Op 31 mei 2011 is onze CAO al weer
een jaar verlopen.

Achter de schermen is/wordt er hard
gewerkt om ook een bedrijfspensioen
te realiseren, maar dit lukt natuurlijk
niet als de CAO uitblijft.

De STK’s hebben de FNV binnenkort
uitgenodigd voor een CAO-overleg,
Eigenlijk de omgekeerde wereld .....

Hoe snel we over een nieuwe CAO en
pensioen kunnen beschikken is op dit
moment niet duidelijk.

In Nederland zijn er nog vier andere
STK’s. Hiermee heeft STK Drenthe
ook regelmatig overleg. Deze
overlegstructuur heet Netwerk in de
Sport en op dit moment houden wij
ons — naast de CAO en pensioen -
bezig met (mogelijke) uniforme
arbeidsovereenkomsten.

Het kan dus zo zijn dat op termijn de
uitstraling en tekst van de arbeids-
overeenkomsten (enigszins) wijzigt.

| Netwerk in de Sport ‘

STK Drenthe is een zelfstandige
stichting die al in de jaren ’'50 is
opgericht en op 29 mei 1975 haar
statuten heeft laten deponeren bij de
notaris.

In Drenthe is er naast STK Drenthe
de provinciale organisatie Sport
Drenthe. Zij adviseert, ondersteunt en
stimuleert sportbonden, sportvereni-
gingen, gemeenten en diverse andere
organisaties om zoveel mogelijk
mensen op een verantwoorde wijze te
laten deelnemen aan sport, sportieve
recreatie of andere gezonde
bewegingsactiviteiten.

STK Drenthe houdt zich alleen bezig
met het werkgeverschap en de daarbij
behorende loonadministratie.

| Sportleiding gezocht ‘

Regelmatig bereikt ons van
verenigingen de vraag of wij nog
trainers en sportleiders kennen die op
zoek zijn naar werk.

De vraag bij verenigingen is namelijk
groter dan het (nieuwe) aanbod.

Aangezien STK Drenthe zich niet
bezighoudt met het werven van
sportleiders en geen vacaturebank
heeft, kunnen wij verenigingen
slechts wijzen op het bestaan van de
digitale vacaturebank voor de sport:

www.sportvacnoord.nl

Echter willen wij bij deze onze eigen
trainers/sportleiders ook wijzen op de
mogelijkheid zich (kosteloos en
vrijblijvend) op deze website aan te
bieden wanneer zij op zoek zijn naar
uitbreiding van hun werkzaamheden.

Tevens kunnen onze sportleiders
wellicht bij kennissen en collega’s -
die nog niet via STK werken - en
wellicht deze website nog niet
kennen, hierna verwijzen.

Adres STK Drenthe ‘

Herhaald bericht: per 1 november is
onze postbus opgeheven. Ons (enig)
juiste adres is:

EURSINGERWEG 3a
9411 BA BEILEN




